
Una alternativa de 
asociación x ejercer las 

Ciencias Informáticas
Lograr pertenencia con un sistema  ágil, con 

recursos, rentable perdurable y creciente.



FORMA MÁS ÚTIL PARA 
EMPRENDER 
1) Capacidades y preferencias + 2)Creación e 

innovación + 3) Riesgos y adaptabilidad.
Alternativas:
A) Trabajo en relación de dependencia:
     (S.A.; S.R.L; S.C.A.;  S.R.L. – PYME)
B) Trabajo individual independiente.
C) Cooperativa. 



COOPERATIVAS
¿Qué son las cooperativas? 
Entidades asociativas sin fines de lucro-a diferencia de las 

sociedades comerciales (SA; SRL. etc) tienen ganancias  pero su 
integración societaria y sus beneficios se distribuyen con criterio 
igualitario, solidario e integrante de un género conocido como 
Economía Social, que por ej. incluye a las Mutuales.

1 Definición: 
“Asociación autónoma de personas unidas voluntariamente para 

satisfacer sus comunes necesidades y aspiraciones económicas y 
culturales mediante 1 empresa de propiedad conjunta, 
democráticamente gobernada”

¿Qué son los VALORES COOPERATIVOS? 
Autoayuda + Autorresponsabilidad + Democracia+ Igualdad 

+Equidad+Solidaridad.   Honestidad+ Apertura + Responsabilidad 
Social.



SIETE PRINCIPIOS COOPERATIVOS

1) Asociación voluntaria y abierta.
2) Control democrático por los asociados.
3) Participación económica de los asociados 
4) Autonomía e independencia.
5) Educación, capacitación, información.
6) Cooperación entre cooperativas *
7) Preocupación por la comunidad *



ALGUNAS 
CARACTERÍSTICAS
A diferencia de las Sociedades Comerciales (SA etc.) No hay fin de lucro ni 

preferencias según el monto de capital aportado. 
Entonces:
Tienen capital variable y duración ilimitada.
No hay límites a la cantidad de asociados ni al capital social.
Dan un (1) solo voto a cada asociado, cualquiera sea el número de cuotas sociales. 

Ninguno tiene ventaja o privilegio. *
Requieren un N° mínimo de 10 asociados. (salvo Coop. de T. o agrop.=6)
Distribuyen excedentes en proporción al uso de servicios sociales.
No tienen como fin la difusión de ideas políticas, religiosas, de nacionalidad, 

raza.*
Fomentan la educación cooperativa *
Prevén la integración cooperativa.
Prestan servicios a sus asociados. (Y a no asociados conf.  A. de A.)
Limitan la responsabilidad de sus asociados al monto de las cuotas suscriptas.
Establecen: No reparto de las reservas sociales y el destino del sobrante en casos 

de liquidación.-



CLASES DE 
COOPERATIVAS
En el mundo y en Argentina son numerosas las 

cooperativas- y muchas integradas por empresas de 
producción y servicios

 -Ejemplos:
Provisión de servicios médicos. Enseñanza. Telefonía. Turismo. 

Servicios asistenciales. Mineras. Pesqueras. De Exportación. 
Agropecuarias-De: Ganadería. Tamberas. Provisión. Agrícolas. 
Apícolas. Frutihortícolas. Vitivinícolas. Mineras. Vivienda. 
Edificación.-Ahorro y préstamo.- Seguros (SanCor Seg. La Segunda 
de Rosario. Fed. Patronal, etc.) Mondragón *

 Electrónicos
 Servicios Públicos.- Electricidad *.- Agua.-
 Trabajo. (Gcoop)
 Consumo.



ALGUNOS DATOS  Y 
TRATAMIENTO IMPOSITIVO
En algunas regiones el potencial cooperativo no siempre es apreciado.
ALGUNOS DATOS DE ARGENTINA:
Hay unas 35.000 con unos 18.000.000 de asociados.
Las cooperativas aportan aprox. El 10% del PBI.
Las Coop. Agropecuarias aportan unos u$s5.000 millones.
Generan aprox. 290.000 puestos de trabajo directos + los indirectos.*
1 de cada 2 personas recibe un producto o servicio de 1 cooperativa.
 ------------------------------------------------------------------------------------------
Tratamiento Impositivo Especial:
Exentas del Impuesto a las Ganancias – pues no tienen fin de lucro.
+ Varias exenciones de Impuestos; Tasas y Contribuciones según el 

tipo de cooperativa, bienes y servicios, jurisdicción nacional, 
provinciales, municipales.



COOPERATIVAS DE 
CONSUMO
¿Qué es una cooperativa de consumo?
1 alternativa válida para organizarse frente a las grandes empresas.
1 tipo de cooperativa creada por  y para los consumidores para sus 

necesidades de bienes y servicios. Autoabastecerse en las mejores 
condiciones posibles de calidad y precio.

¿Quiénes pueden integrarla?
Cualquier grupo de personas con los requisitos legales, estatutarios, 

capital social, ámbito territorial, etc.
¿Cuáles son sus objetivos principales?
Adquisición de bienes y servicios en las mejores condiciones, según lo 

que se quiere consumir. Precio justo, menor intermediación, más barato.
Sustentabilidad de producción, mercados, generando escala frente a 

multinacionales. 
Ergo sus objetivos varían y los excedentes pueden repartirse en todo o 

en parte.



     Acceso – Titularidad – 
Propiedad 
             de  Bienes  y  Servicios

Requerimientos para ejercer las Ciencias Informáticas:
Local + Mobiliario + Equipos + Conectividad + Empleados + 

Movilidad + Impuestos-Tasas-Contribuciones + Gastos Administrat. 
/Contables

¿Cómo se resuelven? =

  
A) Trabajo en relación de dependencia

B) Trabajo independiente

C) Cooperativa de Consumo.
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